PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (,,Narodne novine“, broj
150/2011, 119/2014 i 93/2016) i ¢lanka 13. stavka 1. Zakona o reprezentativnosti udruga
poslodavaca i sindikata (,,Narodne novine*, broj 93/2014 i 26/2015), Vlada Republike
Hrvatske je na sjednici odrzanoj  veljae 2017. godine donijela

ODLUKU
o pokretanju postupka pregovora o sklapanju Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi i imenovanju pregovarackog odbora Vlade Republike Hrvatske

L.
Pokrece se postupak pregovora o sklapanju Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi

II.
U pregovaracki odbor Vlade Republike Hrvatske za postupak pregovora o sklapanju
Kolektivnog ugovora iz to¢ke 1. ove Odluke imenuju se:
- Marija Pletikosa, drzavna tajnica u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku
- Margareta Maderi¢, drZzavna tajnica u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku
- Josip Masni¢, pomoénik ministrice u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku
- Mirjana Matov, predstavnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku
- IvanCica Mamek Jagi¢, predstavnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku
- Jasenka HanZe Hanzlin, predstavnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku
- Dijana Mati¢, predstavnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku
- Josipa Kli$anin, predstavnica Ministarstva rada i mirovinskog sustava

II1.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama®.

Klasa:
Urbroj:

Zagreb, PREDSJEDNIK
mr. sc. Andrej Plenkovié



OBRAZLOZENIJE

Kolektivni ugovor za djelatnost socijalne skrbi (,,Narodne novine“, broj 42/2014, dalje. KU),
kojim se utvrduju prava i obveze zaposlenih u djelatnosti socijalne skrbi sklopljen dana 25.
ozujka 2014. godine, te je bio na snazi do 12. prosinca 2016. godine, nakon ¢ega je slijedilo
razdoblje produzene primjene (do 12. oZujka 2017.), sukladno odredbi ¢lanka 199. Zakona o
radu (,,Narodne novine®, broj 93/2014.)

S obzirom da su KU-om za zaposlene u djelatnosti socijalne skrbi ugovorena razli¢ita
materijalna i nematerijalna prava ocijenjeno je potrebnim, u okviru mehanizma socijalnog
dijaloga, pokrenuti kolektivno pregovaranje o tim pravima, jer i nadalje postoje osobito vazni
razlozi koji zbog za$tite i oluvanja poloZaja zaposlenih u javnim sluzbama, opravdavaju
sklapanje KU.

Slijedom navedenoga, predlaZze se pokretanje postupka pregovora o sklapanju novog
Kolektivnog ugovora za zaposlenike u djelatnosti socijalne skrbi te u tom cilju, imenovanje
pregovaratkog odbora Vlade Republike Hrvatske.



